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CONCEITO DE RACIO

RACIO é um quociente entre duas grandezas, ambas retiradas das
Demonstragoes Financeiras, com o objectivo de obter informagoes
uteis a analise financeira das empresas.

Objectivos:

v'Permitir uma sintese dos dados financeiros

v Dar consisténcia a andlise financeira comparativa entre empresas
v Clarificar o desempenho da empresa face ao sector

v Avaliar a evolugao do desempenho econdmico-financeiro

v Servir como ferramenta para tomada de decisdes financeiras
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TIPOS DE RACIOS

De acordo com os objectivos da analise:

* Racios financeiros: relacionados com aspectos financeiros (estrutura financeira)

+ Racios econémicos: relativos a estrutura de gastos, rendimentos, margens e
resultados

* Racios econémico-financeiros: avaliam aspectos econémico-financeiros
(rendibilidade dos capitais, rotacdes dos elementos do activo)

+ Racios de actividade: relativos ao ciclo de exploragdo (prazos médios de
pagamento e recebimento, duragdo média dos inventarios)

TIPOS DE RACIOS

De acordo com as fontes de informag&o:

* Racios efectivos: extraidos das Demonstragdes Financeiras da empresa

+ Racios orcamentais: calculados com base nos orcamentos da empresa

* Racios do sector: apurados com base nas centrais de balangos

* Racios ideais: definidos pelos analistas em fun¢éo do conhecimento do
sector e da empresa
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RACIOS FINANCEIROS

Estrutura Financeira: analise da estrutura de financiamento do activo e da
capacidade de solver compromissos financeiros

Passiveo total

Orau de endividamento =

Capitais totais

Capital Proprio

Autonomia Financeira = — ,
Capitais totais

Capital Proprio

Solvabilidade =

Passivo total

RACIOS FINANCEIROS

Passivo total

Debt Equity Ratio =
¢ qUity faLs Capital Proprio

Passivo Corrente ou Ndo Corrente
Estrutura do endividamento =

Passivo total

EELT
Encargos Financeiros

Cobertura dos Encargos Financeiras =
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E RACIOS DE LIQUIDEZ

Liquidez: capacidade de solver os compromissos financeiros de curto prazo

Activo Corrente

Ligquidez Geral =

Passivo Corrente

Activo Corrente — Inventirios

Liquidez Reduzida =
tquidez Reduznda Passive Corrente
o _ Meios Financeiras Liquidos
Liquidez Imediata = -
Passive Corrente

@ RACIOS DE RENDIBILIDADE

[R— L TT—
argem de Contribuicao das Fendas = Yo

Vendas
EBIT
ional das Vendas (ROS) = Vendas %

RLFP
endibilidade Liquida das Vendas = Yo
Vendas
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E RACIOS DE RENDIBILIDADE

endibilidade da Capital Propria (ROGE) = %o

Capital Proprio

EBIT .
Activo

W EBIT x (1 - taxa de imposto)
endibilidade dos Capirals Investidos (ROI) = %

Capitais Investidos

Rendibilidads do Activo (ROA) =

@ RACIOS DE ACTIVIDADE

Rotacgao de elementos do activo: medem a eficiéncia no uso dos activos
pela sua capacidade de gerar volume de negocios

. Vendas
Rotacdo de Actite = ————————
i Activo media

Vendas

Rotacio de Inventarios = = =
Inventarios médios




RACIOS DE ACTIVIDADE

p Sncia Méd: n cm (EMA) = fntﬂentériasmédmsxaﬁ
ermanéncia Média em Armazém (P] = T

Clientes meédios
7 x
Vendas % (1 + taxa de IVA liquidado)

Prazo Médio de Recebimentos (PME) = 365

Fornecedcores médios -
Compras x (1 + taxa de [VA dedutivel)

Prazo Médio de Pagamentos (PMF) = 65

RACIOS DE ACTIVIDADE

Ciclo Operacional = PMA + PMR Dias de duragao do
ciclo de exploragéo

Ciclo de Caixa= PMA+ PMR — PMP Dias de consumo de
recursos na exploragéo

NFM

Valume de Negocios Diario

Ciclo Financeiro de Exploracdo =

Dias de volume de negdcio necessarios para cobrir as NFM
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RACIOS DE MERCADO

Cotacdo por accdo

Price Earnings Ratio (PER) = Resultado por accio

Resuliado por accao

Earnings Per Share (EPS) = Cotacio por accio

_ Dividendopor accia
Dividend Yield = J

Cotacio por accdo

Cotacdo por accdo
Market to Book Ratio =

Valor Contabilistico por accda

LIMITAGOES DO METODO DOS RACIOS

» Dados exclusivamente quantitativos

» Dados historicos

* Impacto de decisdes de curto prazo

» Diferencas nas praticas contabilisticas entre empresas
* Auséncia de inflacao

* Necessidade de contextualizar os valores obtidos
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METODO DOS RACIOS

O desempenho é relativo!

Os resultados obtidos atraves do método dos racios devem ser
enquadrados em comparagao com:

* 0 histdrico (evolugao interna)

* as empresas concorrentes (posicionamento face a concorréncia)
* as centrais de balango (posicionamento face ao sector)

- .

Diversificar as fontes de informagao para enriquecer a analise
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